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ПРОГРАММА

профориентационного мероприятия «Успешный трудовой старт и начало карьеры»

Мероприятие проводится в рамках реализации:
- Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на 2016 - 2030 годы;
- Плана мероприятий («дорожная карта») современной системы профориентации, включающей 

проект ранней профориентации несовершеннолетних граждан «Билет в будущее»;
- Федерального партийного проекта «Моя карьера с Единой Россией» в части карьерного 

консультирования по направлению: «Профессиональный выбор и востребованные навыки для 
развития карьеры граждан».

Цель: Содействие в повышении информационно-правовой компетентности обучающейся молодёжи 
в вопросах рационального поведения на рынке труда, в целях содействия трудоустройству учащихся 
выпускных курсов (групп) профессиональных образовательных организаций.
Задачи:
1. Ознакомить участников с текущей ситуацией на региональном рынке труда, в том числе по 
вакансиям на профессии обучения, с требованиями работодателей к претендентам на открытые 
вакансии.
2. Сформировать у участников представление о рациональном поведении на рынке труда 
(особенности организации самостоятельного поиска работы для выпускников образовательных 
учреждений).
3. Проинформировать участников о государственных услугах службы занятости населения.
4. Ознакомить с возможностями Интернет-ресурсов службы занятости населения (Интерактивный 
портал Департамента по труду и занятости населения Свердловской области https://szn-ural.ru, 
Единая цифровая платформа в сфере занятости и трудовых отношений «Работа России» 
https://trudvsem.ru) по анализу текущего рынка труда для трудоустройства и построения 
дальнейшего образовательного маршрута с учётом требований работодателей и по поиску 
подходящих вакансий для трудоустройства.
5. Ознакомить участников с порядком обращения в службу занятости.

Планируемый результат:
1. Участники ознакомлены с порядком обращения в Центр занятости, с государственными 
услугами, ситуацией на рынке труда, с Интернет - ресурсами службы занятости населения.
2. Участники получили представление о рациональном поведении на рынке труда, о технологиях 
поиска работы по различным источникам.
3. У участников повышен уровень сформированности таких элементов социальной 
компетентности, как навыки культурного общения, умения противостоять асоциальному 
поведению, способствующие успешной социализации участников на рынке труда.

Организаторы мероприятия: ГКУ «Асбестовский ЦЗ».
Участники: учащиеся выпускных курсов ГАПОУ СО «Асбестовский политехникум».
Дата проведения: 19.10.2023.
Время проведения: по графику, с 11.00 до 11.45.
Место проведения: ГАПОУ СО «Асбестовский политехникум», г. Асбест, ул. Чапаева, д. 28. 
Форма: беседа с медиа -  сопровождением.
Продолжительность: 45 минут.

«Асбестовский

В.А. Суслопаров/ 
2023г.
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ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА 
о проведении профориентационного мероприятия 

«Успешный трудовой старт и начало карьеры»

В рамках реализации Стратегии социально-экономического развития Свердловской области на 
2016 - 2030 годы, Плана мероприятий («дорожная карта») современной системы профориентации, 
включающей проект ранней профориентации школьников «Билет в будущее», Федерального партийного 
проекта «Моя карьера с Единой Россией» в части карьерного консультирования по направлению: 
«Профессиональный выбор и востребованные навыки для развития карьеры граждан» и в целях 
содействия в повышении информационно-правовой компетентности несовершеннолетних граждан в 
вопросах успешного самоопределения, а так же в целях повышения информированности и мотивации 
учащихся выпускных курсов колледжей (техникумов) к планированию (определению) дальнейшей 
занятости с учетом ситуации на региональном/местном рынке труда и содействия трудоустройству 
учащихся выпускных курсов (групп) профессиональных образовательных организаций «19» октября 
2023 года сотрудником ГКУ «Асбестовский ЦЗ» было проведено профориентационное мероприятие для 
учащихся выпускных курсов ГАПОУ СО «Асбестовский политехникум".

В мероприятии приняли участие ___ человек. Перед участниками выступала А.А. Глухова,
ведущий инспектор ГКУ «Асбестовский ЦЗ».

Ведущая ознакомила участников с текущей ситуацией на местном и региональном рынке труда, 
подробнее остановилась на вакансиях по профессиям, которые осваивают участники. А.А. Глухова 
рассказала о требованиях, которые выдвигают работодатели к претендентам на вакансии (к уровню 
подготовки, к стажу работы, к личностным качествам и т.д.), об особенностях организации поиска 
работы для выпускников образовательных учреждений.

Представитель центра занятости рассказала участникам мероприятия о государственных услугах 
службы занятости населения. Ведущая пояснила порядок обращения в центр занятости на Единой 
цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России» https://trudvsem.ru).

А.А. Глухова рассказала о возможностях Internet-pecypcoB службы занятости населения 
(информационные сайты Департамента по труду и занятости населения Свердловской области 
https://szn-ural.ru, https://szn.qossaas.egov66.ru (раздел «Профориентация молодёжи»), Единая цифровая 
платформа в сфере занятости и трудовых отношений «Работа России» https://trudvsem.ru'), в части 
получения правовой консультации, и о размещенных на сайтах информационных материалах и 
правовых документах. Ведущая на примерах показала участникам, как по информации на сайтах 
службы занятости анализировать текущей рынок труда для построения образовательного и 
профессионального маршрута с учетом требований работодателей, осуществлять поиск подходящих 
вакансий для трудоустройства, размещать резюме.

Беседа сопровождалась медиа-слайдами. Участникам были предоставлены информационные 
буклеты.

Ведущий инспектор 
ГКУ «Асбестовский ЦЗ»
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